
1 

 

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 Министерство образования Калининградской области   

Управление образования администрации муниципального образования 

«Черняховский муниципальный округ Калининградской области» 

МАОУ «Привольненская СОШ» 

 

 

 

РАССМОТРЕНО 

МО начальных классов 

Новикова Т.Н. 

протокол № 1 от             

«30» августа   2023 г. 

 

СОГЛАСОВАНО 

Педагогическим советом  

 

протокол № 1 от            

«31» августа   2023 г. 

 

УТВЕРЖДЕНО 

Директор МАОУ 

«Привольненская СОШ» 

Суворова Л.Д. 

Приказ № 60/8 от           

«01» сентября   2023 г. 

 

 

 
 

ПРОГРАММА 

ВОСПИТАНИЯ 

группы кратковременного 

пребывания детей 

МАОУ  

«Привольненская СОШ» 

 

 

 
пос. Привольное,  2023 

 

 

 



2 

 

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

№ 

п/п 

СОДЕРЖАНИЕ Стр. 

1. Целевой раздел 2 

1.1. Пояснительная записка 2 

1.1.1 Цель и задачи воспитания 3 

1.2 Направления воспитания 4 

1.3 Целевые ориентиры воспитания 7 

2 Содержательный раздел 7 

2.1 Уклад образовательной организации 8 

2.2 Воспитывающая среда образовательной организации 11 

2.3 Общности образовательной организации 15 

2.4 Задачи воспитания в образовательных областях 17 

2.5 Формы совместной деятельности в образовательной организации 21 

2.5.1 Работа с родителями (законными представителями) 21 

2.5.2 События образовательной организации 23 

2.5.3 Совместная деятельность в образовательных ситуациях 28 

2.6 Организация предметно-пространственной среды 28 

2.7 Социальное партнерство 29 

3 Организационный раздел 30 

3.1 Кадровое обеспечение 30 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 31 

3.3 Требования к условиям работы с особыми категориями детей 32 

 

1.ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания входит в «Содержательный раздел» 

Программы, разработана в соответствии с Федеральной программой 

воспитания (п.29) раздела III 

«Содержательного раздела ФОП ДО», раскрывает задачи и направления 

воспитательной работы, предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы 

человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России). 
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Рабочая программа воспитания группы кратковременного пребывания (далее 

–ГКП) МАОУ «Привольненская СОШ» (далее – Рабочая программа 

воспитания) определяет содержание и организацию воспитательной работы в 

ГКП и является обязательным компонентом основной общеобразовательной 

программы ГКП МАОУ «Привольненская СОШ». 

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности воспитанников 

ГКП МАОУ «Привольненская СОШ» предполагает преемственность по 

отношению к достижению воспитательных целей начального общего 

образования (далее – НОО). 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

 

Рабочая программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 

нравственное (идеальное) 

представление о человеке. В основе процесса воспитания детей в ГКП лежат 

конституционные и национальные ценности российского общества. 

В связи с этим обучение и воспитание объединяются в целостный процесс на 

основе духовно- нравственных и социокультурных ценностей и принятых в 

обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

Основной целью педагогической работы ГКП является формирования общей 

культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, 

развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, 

физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности 

ребенка, формирования предпосылок учебной деятельности. 

1.1.1. Цель и задачи воспитания 

Общая цель воспитания в ДОО ( согласно п. 29.2 ФОП ДО) - 

личностное развитие каждого ре- бёнка с учётом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной со- 

циализации детей на основе традиционных ценностей 

российского общества, что предполагает: 
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1) формирование первоначальных представлений о 

традиционных ценно- стях российского народа, социально 

приемлемых нормах и правилах поведе- ния; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему 

миру (природ- ному и социокультурному), другим людям, 

самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения 

в соответ- ствии с традиционными ценностями, принятыми в 

обществе нормами и прави- лами. 

1.1.2.Общие задачи воспитания в ДОО (согласно п. 29.2.1.2. ФОП 

ДО) : 

1) содействовать развитию личности, основанному на 

принятых в обще- стве представлениях о добре и зле, должном и 

недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, 

основанной на духовных отечественных традициях, внутренней 

установке личности поступать согласно своей совести; 

3) создавать условия для развития и реализации 

личностного потенциала ребёнка, его готовности к творческому 

самовыражению и саморазвитию, само- воспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации 

ребёнка посред- ством проектирования и принятия уклада, 

воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей. 

1.2. Направления воспитания  ( согласно п. 29.2.2. ФОП ДО) 

 

 

1.2.1.ПАТРИОТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

ВОСПИТАНИЯ 
ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Содействовать формированию у ребёнка 

личностной позиции наследника традиций и 

культуры, защитника Отечества и творца 

(созидателя), ответственного за будущее своей 
страны. 

Родина и природа 

СОДЕРЖАНИЕ 
Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 

«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих 
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предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего 

народа: отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», 

стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности 

преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя 

и творца», устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании 

своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, 

например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в 

дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в 

целом). 

 

 

1.2.2.ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

ВОСПИТАНИЯ 
ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование способности к

 духовному развитию,

 нравственному

 самосовершенствованию, 
индивидуально-ответственному поведению. 

Жизнь, милосердие, добро 

СОДЕРЖАНИЕ 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно- 

смысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- 

взрослой общности, содержанием которого является освоение социокультурного 

опыта в его 
культурно-историческом и личностном аспектах. 

 

 

1.2.3. СОЦИАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения 

детей к семье, другому человеку, развитие 

дружелюбия, умения находить общий язык с 

другими людьми. 

Семья, дружба, человек и 

сотрудничество 

СОДЕРЖАНИЕ 
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Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 

способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и 

воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого 

общества. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребёнком 

вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, 
формированием навыка культурного поведения. 

 

1.2.4.ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

ВОСПИТАНИЯ 
ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценности познания. Познание 

СОДЕРЖАНИЕ 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 

содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребёнка. 
Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 
окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

 

 

1.2.5.ФИЗИЧЕСКОЕ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

ВОСПИТАНИЯ 
ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения 

детей к здоровому образу жизни, овладение 

элементарными гигиеническими навыками и 

правилами безопасности. 

Жизнь и здоровье 

СОДЕРЖАНИЕ 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее 

охраны и укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни 

как основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного 

и социального благополучия человека. 

 

 

1.2.6.ТРУДОВОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 
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Формирование ценностного отношения 

детей к труду, трудолюбию и приобщение 

ребёнка к труду. 

Труд 

СОДЕРЖАНИЕ 

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, 

умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить 

пользу людям. Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию 

нравственной стороны труда. Самостоятельность в выполнении трудовых 

поручений способствует 
формированию ответственности за свои действия. 

 

 

1.2.7.ЭСТЕТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Способствовать становлению у ребёнка 

ценностного отношения к красоте. 

Культура, красота 

СОДЕРЖАНИЕ 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей 
желания и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение 
чувственного 

 

Требования к планируемым результатам освоения рабочей программы 

воспитания 

 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но 

деятельность воспитателя нацелена на перспективу развития и становления 

личности ребенка. Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в 

виде целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов 

ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

На уровне ДО не осуществляется оценка результатов воспитательной работы 

в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной 

образовательной программы дошкольного образования не подлежат 

непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики 

(мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с 

реальными достижениями детей».  

 

1.3.Целевые ориентиры воспитания (п. 29.2.3. ФОП ДО) 
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Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения 

программы 
Направлени
е 
воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к 
родному дому, семье, близким людям. 

Духовно 

нравственно

е 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и 

зла, принимающий и уважающий 

традиционные ценности, ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, способный 

к сочувствию и заботе, к нравственному 

поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к 

чужому горю, проявлять заботу; 

Самостоятельно различающий основные 

отрицательные  и положительные 

человеческие качества, иногда прибегая к 

помощи взрослого в ситуациях морального 

выбора. 
Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми 

и сверстниками на основе общих 
интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный,  наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом. 

Проявляющий    активность, 

самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании.   Обладающий 

первичной картиной мира на основе 
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традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья 

- занятия физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение личной 

гигиены и безопасного поведения     и     

другое;     стремящийся   к 
Направление 
воспитания Ценности Целевые ориентиры 

  сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, стремление 

к личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в 

двигательной деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах 

спорта и активного отдыха. 
Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям труда, 

результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и 
красота 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ РПВ (п. 29.3. ФОП ДО): 
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2.1.Уклад ГКП МАОУ «Привольненская СОШ» (п. 29.3.1 

ФОП ДО): 

 Цель и смысл деятельности ГКП, её миссия: ГКП считает своей 

миссией, целью и смыслом - обеспечение разностороннего 

развития каждого воспитанника, с учетом государственной 

политики. 

 Принципы жизни и воспитания в ГКП: жизнь в ГКП выстроена на 

уважении, доверии, принятии ребенка таким, какой он есть. 

Считаем важным выделить - принцип следования нравственному 

примеру и воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения, т.е. защищенность интересов личности от внутренних 

и внешних угроз; принцип совместной деятельности ребенка и 

взрослого, на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения. 

 Отношения к воспитанникам, их родителям (законным 

представителям), сотрудникам и партнерам ГКП: ГКП 

выстраивает работу с родителями, с учетом положительного 

эмоционального настроя педагогов и родителей на совместную 

работу по воспитанию детей. ГКП создает условия для 

формирования у родителей уверенности в том, что ГКП всегда 

поможет им в решении педагогических проблем и в то же время 

никак не повредит, так как будут учитываться мнения семьи и 

предложения по взаимодействию с ребенком. Педагоги, в свою 

очередь, заручаются пониманием со стороны родителей в 

решении педагогических проблем. А в самом большом выигрыше 

находятся дети, ради которых и осуществляется это 

взаимодействие. С партнерами ГКП выстраивает взаимовыгодное 

сотрудничество применяя принцип полисубъектности. 

 Ключевые правила ГКП:  

- детская общность является полноправным участником 

воспитательного процесса;  

- детской общностью разработаны правила и нормы поведения в 

группах в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями; 

- важным правилом является соблюдение положения о педагогической 

этике всем персоналом. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и 

сформированных ценностных ориентиров, норм общения и 
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поведения; 

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже 

самые незначительные стремления к общению и 

взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между 

отдельными детьми внутри группы сверстников принимала 

общественную направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт 

общения на основе чувства доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, 

учить проявлять чуткость к сверстникам, побуждать детей 

сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к 

заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые 

помогают влиться в общество сверстников (организованность, 

общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и 

пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь 

событиями, которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение. 

 Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ГКП: 

 традиции и ритуалы  

• «Календарь жизни группы»: отражает планируемые взрослыми и 

детьми мероприятия  

. С помощью условных обозначений отмечаются интересные, важные для 

детей даты (дни рождения, праздники), предполагаемые экскурсии, 

встречи, крупные хозяйственные дела (генеральная уборка группы, 

постройка горки и пр.); 

• «Утренний сбор»: обсуждение с детьми планов на предстоящий день;  

• «Дневной сбор»: обсуждается прошедший день, воспитатель говорит 

о том, как 

положительно отличился каждый из ребят, что важного сделали, что 

получилось, а над чем нужно еще поработать, развитие рефлексивных 

навыков;  

• «Общее приветствие всех детей группы, участие детей в 

планировании 

собственной деятельности и жизнедеятельности группы»: установление в 

группе благоприятного микроклимата, развитие функции планирования, 
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становление позиции субъекта деятельности;  

•        «Чествование именинника»: поздравление именинника: дарим 

подарок, водим хоровод и поем каравай, а еще дети высказывают свои 

пожелания, таким образом подчеркиваем значимость каждого ребенка в 

группе; 

• «Обживание группы» в начале года, завершающееся новосельем: 

формирование  

«чувства дома» по отношению к своей группе, участие каждого в ее 

оборудовании и оформлении; 

•       «Минутки общения»: педагог имеет возможность уделить время 

ребенку, выслушать его, сыграть в игру, помочь в чем-то, тем самым 

создавая благоприятные условия для психологического комфорта ребенка, 

а также формируя чувство значимости и доверия; 

•        «Гордость ГКП»: на стенде вывешиваются благодарности и 

сертификаты детей, тем самым 

 отмечая их успехи в различных конкурсах, соревнованиях, олимпиадах; 

• «Гость дня»: расширение контактов со взрослыми людьми, 

ознакомление с 

профессиями, бытовыми обязанностями и увлечениями взрослых, развитие 

коммуникативных навыков;  

•    «Собирание коллекций»: осознание и развитие личных интересов 

ребенка, развитие любознательности, воспитание навыков бережного 

отношения к собственным вещам. 

Особые нормы этикета  

• Воспитатель соблюдает кодекс нормы профессиональной этики и 

поведения: педагог всегда выходит навстречу родителям и 

приветствует родителей и детей первым; улыбка – всегда 

обязательная часть приветствия; 

• педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

• педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность 

за поведение детей в ГКП; 

• тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение 

голоса; уважительное отношение к личности воспитанника; 

• умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с 

детьми; 

• умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в 

то же время не торопиться с выводами о поведении и способностях 

воспитанников; 
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• умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях 

с детьми; умение сочетать требовательность с чутким отношением к 

воспитанникам; знание возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников; 

• соответствие внешнего вида статусу воспитателя. 

Особенности РППС, отражающие образ и ценности ГКП: на входе в ГКП 

расположен информационный стенд для ознакомления родителей с важной 

информацией; в здании расположены стенды патриотического характера, 

подчеркивающие важность текущего направления в том числе направления 

государственной политики; во дворе школы расположены флаги РФ и 

Калининградской области. 

 

Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда ГКП 

(учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 

особенности): ДОО посещают семьи и работают люди разных 

национальностей все участники образовательных отношений толерантно 

относятся к друг другу, уважают культуру и традиции всех народов. 

2.2.Воспитывающая среда образовательной организации (п. 29.3.2 ФОП 

ДО): 

 
Условия для 
формирования 

эмоционально- 

ценностного отношения 

ребёнка к окружающему 

миру, другим людям, 

себе 

 Распределение ролей в группе, знакомство с образами 

дружбы в фольклоре и детской литературе, примерами 

сотрудничества и взаимопомощи людей в различных 

видах деятельности. 

 Проявление милосердия и заботы о младших и слабых 

членах группы. 

 Анализ поступков самих детей в группе в различных 

ситуациях. 

 Воспитание навыков, необходимых для жизни в 

обществе: эмпатии (сопереживания), 

коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения договариваться, умения 

соблюдать правила. 
 Развитие способности поставить себя на место другого 

как проявление личностной зрелости и преодоление 

детского эгоизма 
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Условия  для  

 обретения 

ребёнком  

 первичного 

опыта деятельности и 

поступка в соответствии 

с традиционными 

ценностями российского 

общества 

 Воспитание морально-волевых качеств (честности, 

решительности, смелости, настойчивости и др.). 

 Поддержание у детей желания помогать малышам 

безопасно вести себя в помещении и на прогулке, 

бережно относиться к ним. 

 Воспитание привычки к доступному для ребенка 

напряжению физических, умственных и нравственных 

сил для решения трудовой задачи. 

 Приучение ребенка к поддержанию элементарного 

порядка в окружающей обстановке, поощрение 

трудолюбия при выполнении поручений и в 

самостоятельной 
 деятельности. 

Условия для 

становления 

самостоятельности, 

инициативности и 

творческого 

взаимодействия   в 

разных 
детско-взрослых  и 
детско детских
 общностях, включая 
разновозрастное детское 
сообщество - 

 Поощрение проявления ребенком самостоятельности, 

позиции «Я сам!». 

 Посильное участие детей в ситуациях 

самообслуживания. 

 Поддержание стремления к самостоятельности в 

самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных 

видах деятельности. 

 Воспитание навыков организации своей работы, 

формирование элементарных навыков планирования. 

2.3.Общности образовательной организации (п. 29.3.3. ФОП ДО): 
В ГКП выделяются следующие общности: 

 Педагог - дети, 
 Родители (законные представители) - ребёнок (дети), 
 Педагог - родители (законные представители). 
 Дети-дети 
 Педагог-педагог 
 Родители (законные представители) – родители (законные 

представители) 

 

Сообщества, 

общности 

профессиональное 

сообщества 

профессионально- 

родительское 

сообщества 

детско-взрослая 

общность 

Ценности и цели: цель: взаимодействие 

на 

профессиональные 

цель: объединение 

усилий по 

воспитанию 

-цель: создание общего 

пространства 

взаимоуважения, 
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темы, постоянный 

обмен 

знаниями, который 

обеспечивает личный 

и профессиональный 

рост. 

ценности: 

обще 

гуманистические 

социальные ценности 

(гражданственность, 

любовь к людям, 

интеллигентность, 

духовность) 

профессиональная 

идентичность с 

профессиональной 

общностью на основе 

принятия им 

содержательных 

аспектов 

деятельности по 

формированию и 

развитию личности 

ребенка и требований 

к их выполнению, а 

также сложившихся 

профессиональных 

норм и правил, стиля 

мышления, образцов 

социального 

поведения; 

ребенка в семье и 

в ГКП, включение 

родителей в 

образовательный 

процесс. 

ценности: 

уважение друг к 

другу; 

Здоровьесбережен

ие и безопасность 

детей; 

создание единого 

пространства

 для 

воспитания 

ребенка. 

отзывчивости, щедрости, 

доброжелательности, 

общения 

-ценности: 

сотворчество и 

сопереживание, 

взаимопонимание и 

взаимное уважение, 

отношение к ребенку как 

к полноправному 

человеку, наличие общих 

симпатий, ценностей и 

смыслов у всех 

участников общности. 

Особенности 

организации 

общностей и их 

роль в процессе 

воспитания детей 

- в школе 

существуют: 

педагогический 

совет, творческие и 

рабочие группы, все 

сообщества 

формируются с 

учетом 

- в школе 

существуют: 

общешкольный 

родительский 

комитет, в ГКП 

совет родителей; 

все сообщества 

формируются с 

- детско-взрослая 

общность является 

источником и 

механизмом воспитания 

ребенка.       

Находясь в 
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необходимости учетом 

 обеспечения необходимости общности, ребенок 

 образовательного 

процесса, 

обеспечения сначала приобщается к 

 а так же на основе образовательного тем правилам и нормам, 

 собственных 

интересов и 

процесса, а так же 

на 

которые вносят взрослые 

 инициатив; - роль в 

процессе: педагоги, 

а также другие 

сотрудники, 

являются примером 

в формировании 

полноценных

 

и сформированных 

ценностных 

ориентиров, норм 

общения и 

поведения; 

основе

 собственных 

в бщность, а затем эти 

  интересов и 

инициатив; 

 роль в

 процессе: 

совместное 

обсуждение 

воспитывающим

и взрослыми 

особенностей 

ребенка и 

дальнейшее 

создание 

условий, 

которые 

необходимы для 

его 

нормы усваиваются 

ребенком и становятся 

его собственными 
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оптимального 

 и 

полноценного 

развития и 

воспитания. 

Особенности 

обеспечения 

возможности 

разновозрастн

ого 

взаимодейств

ия детей 

Важным является взаимопомощь старших детей младшим во 

время проведения общих мероприятий и на прогулочных участках 

в повседневной жизни. Отношения с младшими - это возможность 

для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а 

также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

 - роль в процессе: 

педагоги, а также 

другие сотрудники, 

являются примером 

в формировании 

полноценных

 

и сформированных 

ценностных 

ориентиров, норм 

общения и 

поведения; 

- роль в

 процессе: 

совместное 

обсуждение 

воспитывающим

и взрослыми 

особенностей 

ребенка и 

дальнейшее 

создание 

условий,

 котор

ые необходимы 

для его 

оптимального 

 и 
полноценного 
развития и 
воспитания. 

ребенком и становятся 

его собственными. 

Особенности 

обеспечения 

возможности 

разновозрастн

ого 

взаимодейств

ия детей 

Важным является взаимопомощь старших детей младшим во 

время проведения общих мероприятий и на прогулочных 

участках в повседневной жизни. Отношения с младшими - это 

возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для 

подражания, а также пространство для воспитания заботы и 

ответственности. 

 

2.4.Задачи воспитания в образовательных областях 
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Содержание Программы воспитания реализуется в ходе 

освоения детьми дошкольного возраста всех образовательных 

областей, обозначенных в ФГОС ДО. 
Таблица  Соотношение 

образовательных 

областей и направлений 

воспитания 

 
№ 

п/п 

Образовательная область Направление воспитания 

1 Социально-коммуникативное развитие Патриотическое, духовно-нравственное, 
социальное, трудовое 

2 Познавательное развитие Познавательное, патриотическое 

3 Речевое развитие Социальное, эстетическое 

4 Художественно-эстетическое 
развитие 

Эстетическое 

5 Физическое развитие Физическое, оздоровительное 

 

2.4.1.Решение задач воспитания в рамках образовательной  

области 

«Социально-коммуникативное развитие» направлено на 

приобщение детей к ценностям «Родина», «Природа», «Семья», 

«Человек», «Жизнь», «Милосер- дие», «Добро», «Дружба», 

«Сотрудничество», «Труд». 

Это предполагает решение задач нескольких направлений воспитания: 

- воспитание любви к своей семье, своему населенному 

пункту, родному краю, своей стране; 

- воспитание уважительного отношения к ровесникам, 

родителям (закон- ным представителям), соседям, другим людям 

вне зависимости от их этниче- ской принадлежности; 

- воспитание ценностного отношения к культурному 

наследию своего народа, к нравственным и культурным 

традициям России; 

- содействие становлению целостной картины мира, 

основанной на пред- ставлениях о добре и зле, прекрасном и 

безобразном, правдивом и ложном; 

- воспитание социальных чувств и навыков: способности к 

сопережива- нию, общительности, дружелюбия, сотрудничества, 

умения соблюдать правила, активной личностной позиции. 

- создание условий для возникновения у ребёнка 

нравственного, социально значимого поступка, приобретения 
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ребёнком опыта милосердия и заботы; 

- поддержка трудового усилия, привычки к доступному 

дошкольнику напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудо- вой задачи; 

- формирование способности бережно и уважительно 

относиться к резуль- татам своего труда и труда других людей. 

2.4.2.Решение задач воспитания в рамках образовательной  

области 

«Познавательное развитие» направлено на приобщение детей к 

ценностям 

«Человек», «Семья», «Познание», «Родина» и «Природа». 

Это предполагает: 

- воспитание отношения к знанию как ценности, понимание 

значения об- разования для человека, общества, страны; 

- приобщение к отечественным традициям и праздникам, к 

истории и до- стижениям родной страны, к культурному 

наследию народов России; 

- воспитание уважения к людям - представителям разных 

народов России независимо от их этнической принадлежности; 

- воспитание уважительного отношения к государственным 

символам страны (флагу, гербу, гимну); 

- воспитание бережного и ответственного отношения к 

природе родного края, родной страны, приобретение первого 

опыта действий по сохранению природы. 

2.4.3.Решение задач воспитания в  рамках образовательной  

области 

«Речевое развитие» направлено на приобщение детей к 

ценностям «Культу- ра», «Красота». 

Это предполагает: 

- владение формами речевого этикета, отражающими 

принятые в обществе правила и нормы культурного поведения; 

- воспитание отношения к родному языку как ценности, 

умения чувство- вать красоту языка, стремления говорить 

красиво (на правильном, богатом, об- разном языке). 

2.4.4.Решение задач воспитания в рамках образовательной  

области 

«Художественно-эстетическое развитие» направлено на 

приобщение детей к ценностям «Красота», «Культура», 

«Человек», «Природа». 

Это предполагает: 
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- воспитание эстетических чувств (удивления, радости, 

восхищения, люб- ви) к различным объектам и явлениям 

окружающего мира (природного, быто- вого, социокультурного), 

к произведениям разных видов, жанров и стилей ис- кусства (в 

соответствии с возрастными особенностями); 

- приобщение к традициям и великому культурному 

наследию российского народа, шедеврам мировой 

художественной культуры с целью раскрытия цен- ностей 

«Красота», «Природа», «Культура»; 

- становление эстетического, эмоционально-ценностного 

отношения к окружающему миру для гармонизации внешнего 

мира и внутреннего мира ре- бёнка; 

- формирование целостной картины мира на основе 

интеграции интеллек- туального и эмоционально-образного 

способов его освоения детьми; 

- создание условий для выявления, развития и реализации 

творческого по- тенциала каждого ребёнка с учётом его 

индивидуальности, поддержка его го- товности к творческой 

самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и 

взрослыми). 

2.4.5.Решение задач воспитания в рамках образовательной  

области 

«Физическое развитие» направлено на приобщение детей к

 ценностям 

«Жизнь», 

«Здо

ровье

». 

Это 

пред

полаг

ает: 

- формирование у ребёнка возрастосообразных 

представлений о жизни, здоровье и физической культуре; 

- становление эмоционально-ценностного отношения к 

здоровому образу жизни, интереса к физическим упражнениям, 

подвижным играм, закаливанию организма, к овладению 

гигиеническим нормам и правилами; 

- воспитание активности, самостоятельности, уверенности, 

нравственных и волевых качеств. 
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2.5. Формы совместной деятельности в образовательной 

организации. (п. 29.3.5. ФОП ДО): 

2.5.1.Работа с родителями (законными представителями) (п. 29.3.5.1. ФОП 

ДО): 

Работа с родителями (законными представителями) детей 

дошкольного возраста строится на принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения ГКП. 

В целях реализации социокультурного потенциала региона для 

построения социальной ситуации развития ребенка работа с 

родителями (законными представителями) детей 

дошкольного возраста должна строиться на принципах ценностного 

единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения ОО. 

Участие семьи – неотъемлемая и уникальная часть программы 

воспитания. Семья является институтом, который оказывает наиболее 

сильное влияние на развитие ребенка в период дошкольного возраста. 

Работа ГКП будет успешной, если будет обеспечено сотрудничество с 

семьей. Родители могут и должны играть важную роль в 

образовательной деятельности. А педагогам, реализующим 

программу воспитания, необходимо учитывать в своей работе такие 

факторы, как условия жизни в семье, состав семьи, ее ценности и 

традиции, а также уважать и признавать способности и достижения 

родителей (законных представителей) в деле воспитания и развития 

их детей. 

С одной стороны, педагоги информируют родителей о жизни 

ребенка в условиях образовательной организации, о психолого-

педагогических подходах к процессу образования детей, принятых в 

ГКП, с другой стороны, узнают о жизни ребенка и его семьи вне 

образовательной организации, о том какие аспекты воспитания и 

обучения представляют наибольшую ценность для родителей 

(законных представителей). Кроме этого активное участие родителей 

в жизни образовательной организации, которую посещает их ребенок, 

формирует у них чувство принадлежности, общности с другими 

семьями и педагогическим коллективом. 

Необходимость партнерского взаимодействия, ориентация на 

преемственность и взаимодополняемость определяется в программе 

воспитания общностью задач образования и развития ребенка. 

Программа предусматривает, что и педагоги, и родители берут 

на себя обязательство действовать сообща, развивая дух 

сотрудничества. Общение, взаимное уважение, принятие различий и, 
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прежде всего признание важности интересов ребенка создают основу 

для плодотворного сотрудничества. С помощью взрослых (педагогов, 

родителей) и в самостоятельной деятельности ребенок учится 

познавать окружающий мир, играть, рисовать, общаться с 

окружающими, овладевает культурными практиками в процессе 

приобщения к культурным образцам человеческой деятельности 

(культуре жизни, познанию мира, речи, коммуникации и т. п.), 

приобретая тем самым культурные умения. Процесс приобретения 

общих культурных умений во всей его полноте возможен только в том 

случае, если взрослый выступает в этом процессе в роли партнера, а 

не руководителя, поддерживая и развивая мотивацию ребенка. 

Основной функциональной характеристикой партнерских 

отношений является равноправное относительно ребенка включение 

взрослого в процесс деятельности. 

                     Для реализации РПВ используются формы сотрудничества с 

семьями воспитанников. 

 

Все формы работы с родителями подразделяются на: 

коллективные (массовые), индивидуальные и наглядно-информационные; 

традиционные и нетрадиционные. 

 

Формы организации общения педагогов и родителей 

Наименование 
Цель использования 

Формы проведения 

общения 

Информационно-

аналитические 

Выявление интересов, 

потребностей, запросов 

родителей, уровня их 

педагогической 

грамотности 

Проведение 

социологических срезов, 

опросов, «Почтовый ящик» 

Познавательные Ознакомление родителей 

с возрастными и 

психологическими 

особенностями детей 

дошкольного возраста. 

Формирование у 

родителей практических 

Семинары-практикумы, 

педагогический брифинг, 

педагогическая гостиная, 

проведение собраний, 

консультаций в 

нетрадиционной форме, 

устные педагогические 

журналы, игры с 
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навыков воспитания 

детей. 

педагогическим 

содержанием, 

педагогическая библиотека 

для родителей. 

Досуговые Установление 

эмоционального 

контакта между 

педагогами, родителями 

и детьми. 

Совместные досуги, 

праздники, участие 

родителей и детей в 

выставках. 

Наглядно-

информационные: 

информационно-

ознакомительные; 

информационно-

просветительские 

Ознакомление родителей 

с работой дошкольного 

учреждения, 

особенностями 

воспитания детей. 

Формирование у 

родителей знаний о 

воспитании и развитии 

детей. 

Информационные 

проспекты для родителей, 

организация дней (недель) 

открытых дверей, 

открытых просмотров 

занятий и других видов 

деятельности детей. 

Выпуск газет, организация 

мини-библиотек. 

 

2.5.2.События в образовательной организации (п. 29.3.5.2. ФОП 

ДО): 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и 

взрослого, в которой активность взрослого приводит к приобретению 

ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. 

Для создания значимого события и раскрытия ценностей воспитания, 

педагогами ГКП создаются условия, позволяющие принять ребенком 

ценности согласно его возрастным особенностям. В ГКП 

используются проекты, праздники, общие дела, прогулка, режимные 

моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее), свободная игра, 

свободная деятельность детей. 

Событийные мероприятия носящие воспитательную 

направленность и реализуются согласно годовому и календарному 

плану воспитательной работы. 

Проектирование воспитательных событий в ГКП возможно 

также в следующих формах: 

«Проекты воспитательной направленности» 

Проекты (месяца, недели, дня) разнообразны по тематике, 

содержанию, организационным формам, при этом каждый проект 
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ориентирован на ценность -доминанту. Презентации проектов 

воспитательной направленности проводятся согласно 

запланированным мероприятиям в годовом плане. Гибко включаются 

педагогом в различные образовательные ситуации, в игровую и другие 

деятельности детей. 

Общие дела или «Коллективное творческое дело» 

Коллективное творческое дело (КТД) – это форма совместной 

работы, которая направлена на развитие творческих и 

интеллектуальных способностей, реализацию коммуникативных 

потребностей, создание положительного эмоционального настроя, 

сплочение коллектива. В основе лежит три основные идеи:  

коллективное (совместная работа взрослых и детей); 

 творческое (нестандартное, нешаблонное, создаваемое в 

совместной творческой деятельности детей и взрослых); 

 дело (занятие, действие, мероприятие как забота об 

улучшении жизни).  

КТД организуется через такие формы работы, как: 

познавательные дела («Мы познаем мир», КВН, аукцион-

знаний и др.);  

трудовые дела (трудовой десант, субботники, акции и др.); 

художественные дела («Литературные гостиные», мини-

концерты и др.) экологические дела («эко-субботники», 

акции и др.) 

«Утренний и обеденный круги» 

«Утренний круг» - это начало и завершение дня, когда дети 

собираются все вместе для того, чтобы порадоваться предстоящему 

дню, настроиться на «работу», поделиться впечатлениями, узнать 

новости, обсудить планы и договориться о правилах. Проводят его в 

начале дня. 

«Обеденный круг» проводится в форме рефлексии – обсуждения 

с детьми наиболее важных моментов прошедшего дня. Это помогает 

детям научиться осознавать и анализировать свои поступки и 

поступки сверстников. Дети учатся справедливости, взаимному 

уважению, умению слушать и понимать друг друга. Проводят его 

перед вечерней прогулкой. 

«Свободная игра» 

Свободная или самостоятельная игровая деятельность 

способствует физическому и психическому развитию каждого 

ребёнка, воспитанию нравственно-волевых качеств, творческих 

способностей. Это деятельность, которая не является обучающей, не 
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направлена на решение практических задач, которая определяется 

ребёнком по своему усмотрению (желанию, инициативе). Игры с 

конструкторами, машинками, куклами и другими игрушками, игры на 

игровой площадке, сюжетно-ролевые игры, творческая деятельность 

без каких-либо заданий - раскраски, рисунки, лепка и др. 

«Творческие соревнования». 

Творческие соревнования позволяют провести воспитательную 

работу с ребенком сразу по нескольким направлениям: социально-

коммуникативное развитие, умственное и эстетическое воспитание, 

вовлечение родителей в процесс воспитания, интеграция 

воспитательных усилий. 

Творческие соревнования - способствуют художественно - 

эстетическому развитию ребенка, которое предполагает развитие 

предпосылок ценностно - смыслового восприятия произведений 

искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира 

природы; становление эстетического отношения к окружающему 

миру; формирование элементарных представлений о видах искусства; 

восприятие музыки, художественной литературы, фольклора; 

стимулирование сопереживанию персонажам художественных 

произведений; реализацию самостоятельной творческой деятельности 

детей (изобразительной, конструктивно-модельной, музыкальной и 

др.). 

Творческие соревнования стимулируют у воспитанников 

развитие: сенсорных способностей; чувства ритма, цвета, 

композиции; умения выражать в художественных образах свои 

творческие способности. 

Творческое соревнование – не просто мероприятие в стенах 

детского сада, это продолжение и расширение образовательного 

процесса, где развитие получают все участники процесса: ребенок, 

родитель и педагог. Родитель и ребенок учатся и приобретают опыт по 

взаимодействию для достижения общей цели, реализуя общие задачи. 

Родитель учится быть терпеливым и вдумчивым. Ребенок получает 

первый социальный опыт участия в конкурсном движении, а родитель 

учится относиться к соревнованиям серьезно, знакомясь с 

положениями, условиями и системой оценки. 

Творческие соревнования создают условия для приобретения 

социального опыта участия ребенка в конкурсном движении и 

формирование у родителей педагогической культуры по подготовке и 

поддержке своего ребенка в участии в конкурсах. 

ГКП проводит творческие соревнования в различных формах, 
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например, конкурсы, выставки, фестивали. Конкретная форма 

проведения творческого соревнования определяется календарным 

планом воспитательной работы детского сада. 

Весь процесс подготовки, организации и проведения творческих 

соревнования обговаривается с родителями, тем самым 

педагогический коллектив детского сада решает для себя важную 

задачу по воспитанию родителя и преемственности развития ребенка 

в семье и детском саду. 

«Праздники и фольклорные мероприятия» 

Праздники благотворно влияют на развитие психических 

процессов ребенка: памяти, внимания; создают прекрасную 

атмосферу для развития речи ребенка, для закрепления знаний, 

полученных на различных занятиях; способствуют его нравственному 

воспитанию, развитию социально-коммуникативных навыков. 

Чтобы снизить утомляемость детей, нужны частые смены видов 

деятельности. Для этих целей на празднике используются игры и 

представления. 

Праздник – это возможность для родителей получить 

представление о том, какие у ребенка взаимоотношения с коллективом 

и с другими детьми, они позволяют родителям сравнить навыки своего 

ребенка с умениями сверстников, и, возможно, выделить какие-то 

проблемные моменты, над которыми стоит поработать дома. Помимо 

этого, педагоги могут оценить поведение ребенка в коллективе: 

насколько он общителен, не стесняется ли он, и достаточно ли он 

дисциплинирован. 

Педагогический коллектив вправе не приглашать на праздники 

в ясельных группах, потому что малыши нередко реагируют слезами 

на появление родителей, к которым нельзя подойти, и теряют весь 

интерес к празднику. Во время эпидемиологических вспышек 

присутствие родителей тоже не допускается. 

ГКП организует праздники в форме тематических мероприятий, 

например, праздник осени, новый год, мамин праздник, день Победы, 

а также утренников. Конкретная форма проведения праздника 

определяется календарным планом воспитательной работы детского 

сада. 

Фольклорные мероприятия могут пересекаться с праздниками, 

но существенно отличаются от остальных воспитательных 

мероприятий детского сада тем, что направлены на раскрытие 

социокультурных ценностей нашего народа, знакомство детей с 

отечественными традициями и праздниками, многообразием стран и 
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народов мира, их обычаями. 

При проведении фольклорного мероприятия важно продумать 

его форму и сценарий. Например, это могут быть «Ярмарка», 

«Гуляние», «Посиделки». После этого выстраивается композиция, 

определяется очередность развития событий, кульминация 

мероприятия. Сценарий завершается развязкой. Конкретная форма 

проведения фольклорного мероприятия определяется календарным 

планом воспитательной работы детского сада. 

«Физкультурные мероприятия» 

Физкультурные мероприятия в ГКП – это всегда долгожданное 

событие для дошкольников. В увлекательной, наглядно – 

практической форме они развивают интерес ребёнка к спорту, 

физическим упражнениям, формируют мотивацию здорового образа 

жизни. 

Физкультурные мероприятия представлены физкультурными 

праздниками, развлечениями, досугами. Их проведение стало 

традиционным. Форма и тема определяются календарным планом 

воспитательной работы. Физкультурно- оздоровительная работа 

включает создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребёнком дошкольного детства, формирование основ 

базовой культуры 

личности, всестороннего развития психических и физических качеств 

в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, 

подготовку ребёнка к жизни в современном обществе. Физкультурно 

- оздоровительная работа в детском саду строится на принципах 

развивающей педагоги. 

Проектирование событий позволяет построить целостный 

годовой цикл методической работы на основе традиционных 

ценностей российского общества. 

Технология «Клубный час» 

Данное воспитательное событие мы рассматриваем как 

потенциальную «точку роста», как одну из эффективных форм 

позитивной социализации, развития самостоятельности и 

инициативности дошкольников. Данная инновационная технология, 

позволяет детям находятся в менее регламентированных условиях, 

относительно свободно, по собственному интересу и желанию 

выбирать деятельность. 

            Мероприятия постоянного (ежедневного, режимного) характера гибко 

включаются педагогом в различные образовательные ситуации, в игровую и 

другие деятельности детей. 
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2.5.3.Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

(п. 29.3.5.2.3. ФОП ДО): 

К основным видам организации совместной деятельности в 

образовательных ситуациях в ДОО относятся: 

ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) 

ситуация, составление рассказов из личного опыта; 

чтение художественной литературы с последующим 

обсуждением и выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, 

заучивание и чтение стихов наизусть; 

разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, 

этюды- инсценировки; 

рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, 

просмотр видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

организация выставок (книг, репродукций картин, тематических 

или авторских, детских поделок и тому подобное), 

экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому 

подобное), посещение спектаклей, выставок; 

игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое 

действие и другие); демонстрация собственной нравственной позиции 

педагогом, личный пример педагога, приучение к вежливому общению, 

поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий 

взгляд). 

Все указанные образовательные ситуации обеспечивают 

образовательный процесс и носят ярко выраженный воспитательный 

характер. 

 

2.6.Организация предметно-пространственной среды (п. 29.3.6. 

ФОП ДО): 

Реализация воспитательного потенциала предметно-

пространственной среды предусматривает совместную деятельность 

педагогов, обучающихся, других участников образовательных 

отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 
В ОО имеются: 

- знаки и символы государства, региона, (флаги: России, 

Калининградской области; гербы: России, Калининградской области, 

г. Черняховска); 

- компоненты среды, отражающие региональные 

этнографические и другие особенности социокультурных условий; 
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- компоненты среды, отражающие экологичность, природо-

сообразность и безопасность (информационные стенды, пункт сбора 

вторсырья, уголок эколята-дошколята, пункт сбора пластиковых 

крышек и батареек); 

- компоненты среды, обеспечивающие детям возможность 

общения, игры и совместной деятельности; 

- компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей 

разных поколений, радость общения с семьей (фотоальбом: «Наша 

дружная семья»; галерея «Спасибо прадеду и деду за победу»); 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность 

познавательного развития, экспериментирования, освоения новых 

технологий, раскрывающие красоту знаний, необходимость научного 

познания, формирующие научную картину мира; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для 

укрепления здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, 

физической культуры и спорта (центры двигательной активности на 

территории школы); 

- компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность 

погружения в культуру России, знакомства с особенностями традиций 

многонационального российского народа (настольная игра: «Народы 

России»); 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность 

посильного труда, а также отражающие ценности труда в жизни 

человека и государства.; 

При выборе материалов и игрушек для ППС школа 

ориентируется на продукцию отечественных и территориальных 

производителей. 

 
2.7.Социальное партнерство (п. 29.3.7. ФОП ДО) 
Реализация воспитательного потенциала социального 

партнерства предусматривает: участие представителей партнеров в 

образовательной деятельности и мероприятиях ГКП; проведение 

различных мероприятий на базе организаций-партнеров. Все 

мероприятия носят воспитательную направленность и реализуются 

согласно годовому и календарному плану воспитательной работы. 

 

Значимые партнеры взаимодействия программы воспитания 

 

Субъекты взаимодействия Предмет взаимодействия 
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Дошкольные образовательные 

организации Черняховского 

муниципального района 

Развитие социальной компетенции 

воспитанников, повышение профессиональной 

компетентности педагогов ГКП 

МАОУ ДО ДЮЦ г. Черняховска Художественно-эстетическое, познавательное и 

речевое развитие воспитанников, получение 

независимой оценки о развитии воспитанников 

МАОУ ДО ДЮСШ г. Черняховска Физическое развитие воспитанников, получение 

независимой оценки о развитии воспитанников 

МАОУ «Привольненская СОШ» Обеспечение преемственности уровней 

образования, познавательное и речевое развитие 

воспитанников 

Школьное музейное пространство, 

Центр детских инициатив, 

школьная библиотека 

Развитие социальной компетентности 

воспитанников, художественно-эстетическое и 

краеведческое развитие, знакомство с 

творческими людьми города, патриотическое 

воспитание 
Библиотека им Лунина г. 

Черняховска, сельская библиотека и 

клуб п. Привольное 

Фельдшерский пункт  Сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ РПВ (п. 29.4. ФОП ДО) 
3.1. Кадровое обеспечение (п. 29.4.1. ФОП ДО) 

В ГКП приняты следующие решения по разделению 

функционала, связанного осуществление воспитательной 

деятельности: 

 

Должность ответственного Функция 

Воспитатель, педагог-

психолог, 

музыкальный 

руководитель, учитель 

физической культуры 

планирование, организация, реализация, обеспечение 

воспитательной деятельности 

Воспитатель 

 

повышение квалификации воспитания 

Педагог-психолог, 

музыкальный 

руководитель,  учитель 

физической культуры 

психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в 

том числе с ОВЗ и других категорий 
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Воспитатель привлечение специалистов  других 

 организаций (образовательных, социальных,

 правоохранительных и других) к воспитательной 

деятельности 

 

3.2.Нормативно-методическое обеспечение рабочей 

программы воспи тания 

Помимо федеральных документов, нормативно-методическим 

обеспечением реализации Программы воспитания являются: 

– образовательная программа дошкольного образования МАОУ 

«Привольненская СОШ»; 
 

– рабочая программа воспитания МАОУ «Привольненская СОШ»; 
 

— должностные инструкции педагогов, отвечающих за 

воспитательный про- цесс в МАОУ «Привольненская СОШ»; 
 

— правила внутреннего распорядка обучающихся в МАОУ 

«Привольненская СОШ»; 
 

– локальные нормативные акты. 

Методическое обеспечение программы 

1. Воспитателю о воспитании детей 5-7 лет в детском саду и 

семье. Прак- тическое руководство по реализации Программы 

воспитания. М.: ФГБНУ «Ин- ститут изучения детства, семьи и 

воспитания Российской академии образова- ния», 2022. - 16 с. 

1.1. Моделирование воспитательной работы (сентябрь). 

1.2. Организация воспитательной работы с детьми 5-7 лет в октябре. 

1.3. Организация воспитательной работы с детьми 5-7 лет в ноябре. 

1.4. Организация воспитательной работы с детьми 5-7 лет в декабре. 

1.5. Организация воспитательной работы с детьми 5-7 лет в 

январе. 1.6.Педагогические условия и особенности развития 

нравственных качеств 

детей старшего дошкольного 

возраста.Н.А.Шинкарёва;Е.Ю.Рожкова. 

1.7.Родительский клуб «Мы вместе»-

Н.В.Рубцова;М.А.Корякина. 1.8..Большие дела 

маленьких дошколят.-И.Н.Петракова,Е.В.Захарова. 

1.9..Программа родительского просвещения «Крепкая 

семья- 
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крепкая Россия».-Л.К.Смоляк. 

2.0.Формирование эстетической культуры детей 

младшего возраста:психолого-педагогические 

ориентиры.-А.С.Москвина. 

3.3.Требования к условиям работы с особыми категориями детей (п. 
29.4.3. ФОП ДО) 

ГКП готова принять любого ребёнка независимо от его 

особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, 

этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить 

ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

В ГКП созданы особые условия воспитания для отдельных 

категорий обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: в ГКП нет категории детей с ОВЗ, детей с инвалидностью, 

– при появлении ребенка, имеющего статус, подтвержденный 

документально для него, создаются равнозначные условия с учетом его 

индивидуальности: 

1) возможность выбора деятельности, партнера и средств; учитываются 

особенности деятельности, средств её реализации, ограниченный 

объем личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития 

ребёнка с особыми образовательными потребностями, с учётом 

необходимости развития личности ребёнка, создание условий для 

самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному 

развитию особой категории дошкольников, их позитивной 

социализации, сохранению их индивидуальности, охране и укреплению 

их здоровья и эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и 

самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с учётом 

особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания 

ребёнка дошкольного возраста с особыми образовательными 

потребностями. 

 

2.6.9. Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений 

Для достижения наибольшего результата поставленных целей и 

задач в рабочей Программе воспитания деятельность детского сада в 
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части, формируемой осуществляется в рамках воспитательной работы в 

представленном едином механизме сотрудничества педагогов с 

родителями и признаётся важнейшим условием эффективности 

воспитания детей как в обязательной, так и в вариативной части 

Программы воспитания. 

ЧАСТЬ, ФОРМИРУЕМАЯ УЧАСТНИКАМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОТНОШЕНИЙ  
ЧАСТЬ, ФОРМИРУЕМАЯ УЧАСТНИКАМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ  

    Парциальные программы  «Цветные ладошки»  «Истоки. Воспитание на 

социокультурном опыте»  

Образовательная область  «Художественно-эстетическое 

развитие»  

«Социально-коммуникативное 

развитие»  

Описание образовательной 

деятельности в соответствии с 

выбранным направлением  

развития ребенка  

в Содержательном разделе:  

«Художественно-эстетическое 

развитие»:  

- в группе (6-7 лет – стр. 

104-109)  

в Содержательном разделе:  

«Социально-коммуникативное 

развитие»:  

- в группе (6-7 лет – стр. 8)      

Описание вариативных форм, 

способов, методов и средств 

реализации  

в Содержательном разделе на 

страницах – 36-39  

в Содержательном разделе на 

странице 9  

Особенности 

 образовательной 

деятельности  разных 

 видов  и культурных 

практик  

в Содержательном разделе на 

страницах – 40-46  

в Содержательном разделе на 

странице 9  

Особенности взаимодействия 

педагогического коллектива с 

семьями воспитанников  

в Содержательном разделе на 

странице 24  

в Содержательном разделе на 

странице 11  

Иные характеристики 

содержания Программы  

в Содержательном разделе на 

страницах 15-35  

в Содержательном разделе на 

странице 12  
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